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ОБРАЗОВАНИЕ – ПРИОРИТЕТНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ БЕЛОРУССКОГО ГОСУДАРСТВА

Сегодня социально-экономический комплекс нашей страны ориентирован на развитие инновационной экономики, в основе которой находятся современные информационные технологии. Процесс модернизации предприятий и организаций сопровождается изменениями квалификационных характеристик рабочих и служащих, что в свою очередь требует изменений в содержании их подготовки.

Деятельность учреждений образования Лельчицкого района нацелена на совершенствование системы образования, реализацию молодежной политики, активизацию процессов создания экономики знаний и перехода на инновационный путь развития. Задача системы – создать оптимальные условия не только для получения знаний и профессионального становления молодых людей, но и их социализации с целью обеспечения стабильности в обществе.

Таким образом, образование является приоритетным направлением социальной политики государства и области.

Развивается дошкольное образование.

СПРАВОЧНО: В Лельчицком районе охват дошкольным образованием детей от 3 до 6 лет составляет свыше 95%, охват детей пятилетнего возраста подготовкой к школе – 100%.
В системе общего среднего образования обеспечивается максимальная эффективность обучения: работают квалифицированные преподаватели, учителя, воспитатели, профессионалы высокого уровня, способные к саморазвитию, чуткие к изменениям в обществе и государстве; созданы материально-технические условия.
С целью реализации образовательных запросов учащихся в учреждениях общего среднего образования реализуется профильное обучение, чтобы каждый мог изучать учебные предметы на базовом или повышенном уровне в соответствии со своими способностями и профессиональными намерениями. Ведётся системная работа с одаренными учащимися, которая включает и организацию исследовательской деятельности. Заниматься исследованиями дети начинают с дошкольного возраста. Широкое распространение получили интеллектуальные состязания, организованные посредством сети Интернет: викторины, конкурсы, олимпиады.

Организация шестого школьного дня.

В соответствии с рекомендациями Министерства образования Республики Беларусь отделом образования, спорта и туризма Лельчицкого районного исполнительного комитета (далее-отдел)  и учреждениями общего среднего, дополнительного  образования принимаются меры по организации занятости учащихся  в шестой школьный день с учетом выдвигаемых требований.

Отделом  разработан и реализуется районный координационный межведомственный план работы “Наша суббота” с участием всех заинтересованных служб (РОВД, КДН, ЦРБ, МЧС, БРСМ, отдел идеологической работы, культуры и по делам молодёжи райисполкома).
В учреждениях образования сложилась определенная система работы в субботний день, изданы приказы об организации работы в шестой школьный день, о продолжительности шестого школьного дня, о дополнительных мерах по совершенствованию работы в субботний день. Разрабатываются перспективные планы работы в шестой школьный день на полугодие и на каждую конкретную субботу. Информация о работе объединений по интересам, спортивных секций, общешкольных мероприятиях размещается на информационных стендах и сайтах учреждений образования с фотоотчётом. Практикуется проведение выездных суббот (совместны спортивные и культурно – массовые мероприятия на базе одного из учреждений образования).

Основными направлениями работы в шестой школьный день являются: физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа, организация трудового воспитания, профориентационная, культурно-массовая, туристско-экскурсионная, профилактическая работа, работа секций, объединений по интересам, факультативных занятий.

Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа в учреждениях образования проводится в соответствии с Положением о круглогодичной спартакиаде. В рамках спартакиады проводятся спортивные соревнования по игровым видам спорта, турниры посвящённые  знаменательным датам («Снежный снайпер», «Защитник Отечества»).

80% объединений по интересам спортивной направленности и спортивных секций проводятся в субботний день, также организована работа  спортивных залов в вечернее время. Все внутришкольные и районные соревнования преимущественно проводятся в шестой школьный день.

Кроме этого в учреждениях образования проводятся Дни здоровья (каждая 2 суббота месяца), спортландии, физкультурно-спортивные праздники (День снега), соревнования («Горячий лёд»).Также для учащихся организованно посещение бассейна в г.Житковичи. В зимний период на базе средней школы №1 и на городском стадионе  работали каток и 2 хоккейные коробки. Организован прокат  спортивного инвентаря.

Организация трудового воспитания в рамках шестого школьного дня включает в себя различные формы работы: это трудовые десанты, работа волонтёрских отрядов, работа объединений по интересам трудовой направленности («Умелые руки», «Сделай сам», «Кудесница» и др.).

В текущем учебном году особое внимание уделено туристско- экскурсионной работе. За первое полугодие 2016/2017 учебного года для учащихся района было организованно 123 экскурсии: из них 62 по району (960 учащихся), 45 по области (840 учащихся),16 по республике (275 учащихся).

 В 6 школьный день организованна работа межшкольных факультативов для учащихся 10-11 классов по подготовке к ЦТ и олимпиадам на базе Лельчицкой районной гимназии и Лельчицкой средней школы №2 (всего 98 учащихся). Со второго полугодия по субботним дням  в учреждениях образования проводятся занятия по подготовке детей дошкольного возраста к обучению в школе (Школа будущего первоклассника).

В  районном центре творчества детей и молодёжи  с целью создания условий для содержательной организации свободного времени детей   в шестой школьный день разработана  программа «От субботы до субботы».

В шестой школьный день в центре творчества работают объединения по интересам различной  направленности: технический профиль, туристско-краеведческий, культурно-досуговый,  физкультурно-спортивный, художественный (декоративно-прикладное творчество, художественная самодеятельность). Открыты филиалы центра творчества в Липлянской средней школе, Дубровском СДК, Среднепечанском детском саду- базовой школе, РОЧС, СДЮШОР.

 Всего в шестой школьный день в центре творчества  работает 32 объединения, которые посещают 480 учащихся, что составляет 69,5%  от общего числа учащихся центра творчества. 

Также в шестой школьный день проводятся районные конкурсы и выставки, мероприятия по здоровому образу жизни.

 На базе РОЧС проводятся занятия объединения по интересам «Юный турист», а также соревнования по туристско-прикладному многоборью.

Для учащихся района проводятся Дни сельского школьника.  В период осенних каникул День сельского школьника был проведён на базе Буйновичской средней школы.

 Для осуществления контроля  со стороны администрации учреждений образования за посещаемостью учащимися объединений по интересам, факультативов, общешкольных мероприятий  в практику введена карта дежурного администратора, в которой фиксируются данные о посещаемости в субботний день. Информация о занятости учащихся в шестой школьный день предоставляется  в отдел  ежемесячно. Отделом  систематически осуществляется мониторинг работы учреждений в 6 школьный день. Итоги рассматриваются на планёрных совещаниях и советах отдела. На данном этапе во исполнение приказа управления образования от 23.01.2017г. № 48 «О совершенствовании организации шестого школьного дня»  отделом прорабатывается  ряд мероприятий, направленных на совершенствование организации работы учреждений в шестой школьный день и рациональное использование рабочего времени педагогическими работниками:

-организация факультативных занятий для учащихся 9 – 11 классов в субботний день;

-проведение внеклассной работы по учебным предметам преимущественно в шестой школьный день (предметные недели, интеллектуальные конкурсы);

При планировании работы в данном направлении изучается мнение учащихся и их законных представителей посредством  анкетирования,  опроса на сайте учреждения.

О вступительной кампании 2017 года.

Основными нововведениями вступительной кампании 2017г. в учреждения высшего образования являются:

-возможность сдачи централизованного тестирования по четырем учебным предметам;

-увеличение срока действия сертификатов централизованного тестирования  до двух лет;

-организация до трех резервных дней централизованного тестирования. 

Абитуриенты, поступающие на сельскохозяйственные специальности, теперь должны сдать два профильных испытания по учебным предметам, самостоятельно выбрав форму – либо Централизованное тестирование (далее – ЦТ), либо вступительные испытания в учреждении высшего образования.

Для поступающих на сокращенный срок в учреждения высшего образования всех профилей предусмотрено два вступительных испытания по дисциплинам учебного плана среднего специального образования, перечень и форма проведения которых определяется приемной комиссией учреждения высшего образования.

Вводятся льготы для учащихся профильных классов и групп педагогического направления при поступлении на педагогические специальности: зачисление на дневную бюджетную форму получения высшего педагогического образования выпускников таких классов будет осуществляться без сдачи ЦТ только по результатам собеседования. Условием является то, что в школьном аттестате все отметки должны быть не ниже 7 баллов, а по профильным предметам – не ниже 8. Следует обратить внимание абитуриентов и на то, что срок последующей обязательной работы по распределению таких учащихся составит не менее пяти лет. 

Уточнены и расширены льготы для победителей областного и заключительного этапов республиканской олимпиады и медалистов. Так, без вступительных испытаний и ЦТ можно будет поступить не только на педагогические специальности, но и на другие востребованные экономикой страны специальности, перечень которых будет установлен Министерством образования по согласованию с Министерством экономики Республики Беларусь.

Особенности вступительной кампании в учреждения профессионально-технического и среднего специального образования.

В 2017/2018 учебном году в связи с невостребованностью на рынке труда будет закрыта подготовка по 48 квалификациям (штукатур, облицовщик-плиточник, кассир билетный, проводник пассажирского вагона и др.)

С учетом потребностей социально-экономического комплекса в рабочих кадрах планируется ввести подготовку по 29 квалификациям, в том числе, электромеханик по средствам автоматики и приборам технологического контроля, наладчик технологического оборудования, машинист тесторазделочных машин, тестовод, оператор автоматизированного раскройного комплекса и т.д.

Изучение особенностей технологий современного производства, анализ рынка труда города Гомеля и Гомельской области показали, что в регионе испытывается потребность в профессиональных рабочих, компетентных в техническом обслуживании и ремонте автоматизированного технологического оборудования на основе вычислительной техники, регулируемых электроприводов, установок с программным управлением, контрольно–измерительных комплексов и средств автоматики. Владение такого рода профессиональными компетенциями наибольшим образом соответствует профессии рабочего «Электромеханик по средствам автоматики и приборам технологического оборудования». Подготовка по данной специальности открывается впервые в республике.

